
 

Comunidad de Madrid  
CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN, UNIVERSIDADES, CIENCIA Y 

PORTAVOCÍA 

Dirección de Área Territorial de Madrid-Capital 

 

OFERTA DE PLAZA DE ASESOR TECNICO DOCENTE EN LA DIRECCIÓN DE ÁREA 

TERRITORIAL DE MADRID-CAPITAL PARA FUNCIONARIOS DE CARRERA 

 DE CUERPOS DOCENTES DE ENSEÑANZAS NO UNIVERSITARIAS   

La Dirección de Área Territorial de Madrid-Capital necesita cubrir en comisión de servicios una 

plaza de Asesor Técnico Docente para la sede central de la misma en C/ Vitruvio, 2  Madrid).   

El nombramiento se realizará por período de al menos un año e incorporación inmediata.  

Para poder acceder a la citada plaza se deberá pertenecer a alguno de los Cuerpos que 

integran la Función Pública Docente, estar en situación de servicio activo y con destino en la 

Comunidad de Madrid y acreditar una antigüedad mínima de un año como funcionario de 

carrera.  

Además, de acuerdo al perfil al que se desea acceder, se deberá acreditar el cumplimiento 

del requisito de acceso establecido, valorándose favorablemente el cumplimiento de alguno 

de los otros requisitos relacionados. 

Perfil técnico/gestión: 

 Requisito de acceso: 

Conocimientos y manejo de Access. Nivel avanzado:  

o Creación, modificación y mantenimiento de bases de datos 

o Generación de informes, subinformes y formularios 

o Consultas 

o Interrelación de bases de datos 

o Macros 

o … 

 Otros requisitos valorables: 

o Experiencia en equipo directivo en centros docentes con conocimiento de 

funcionamiento de Consejo Escolar y Claustro, documentación de centro, 

horarios, normativa de funcionamiento… 

o Experiencia en gestión y procesos administrativos. 

El plazo de solicitudes es de diez días hábiles, desde el día siguiente a la publicación de este 

anuncio en el portal “Personal +educación” (www.comunidad.madrid/servicios/personal-

educacion). 

Las personas interesadas deben remitir un correo electrónico a spdatcapital@madrid.org 

con la siguiente documentación:  

• Asunto del correo electrónico: "PLAZA ATD 2021/2022 DAT Capital".  

• Carta de presentación/motivación con máximo de una hoja.  

• Curriculum Vitae. 

Una vez valorados los méritos alegados por cada candidato se realizará una entrevista a los 

interesados que resulten preseleccionados en función del perfil de los puestos a cubrir.  

La Directora del Área Territorial de Madrid-Capital 
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