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TÉCNICA CONTABLE 

 

Regulación: 

REAL DECRETO 1126/2010, de 10 de septiembre, por el que se modifica el Real 

Decreto 1631/2009, de 30 de octubre, por el que se establece el título de 

Técnico en Gestión Administrativa y se fijan sus enseñanzas mínimas. 

 

Orden EDU/1999/2010, de 13 de julio,  por la que se establece el currículo del 

ciclo formativo de Grado Medio correspondiente al título de Técnico en Gestión 

Administrativa. 

 

DECRETO 14/2010, de 18 de marzo, por el que se establece para la Comunidad 

de Madrid el currículo del ciclo formativo de grado medio correspondiente al título 

de Técnico en Gestión Administrativa 

 

Resultados de aprendizaje: 

1. Reconoce los elementos que integran el patrimonio de una organización 
económica clasificándolos en masas patrimoniales. 

2. Reconoce la metodología contable analizando la terminología y los 
instrumentos contables utilizados en la empresa. 

3. Identifica el contenido básico del Plan General de Contabilidad PYME (PGC-
PYME) interpretando su estructura. 

4. Clasifica contablemente hechos económicos básicos, aplicando la 
metodología contable y los criterios del Plan General de Contabilidad PYME. 

5. Realiza operaciones de contabilización mediante del uso aplicaciones 
informáticas específicas valorando la eficiencia de éstas en la gestión del plan 
de cuentas. 

 

Contenidos:  

Elementos patrimoniales de las organizaciones económicas: 
− La actividad económica y el ciclo económico y la contabilidad. 
− El Activo, el Pasivo y el Patrimonio Neto de una empresa. 
− El equilibrio patrimonial. 
 
La metodología contable: 
− Las operaciones mercantiles desde la perspectiva contable. 
− Teoría de las cuentas: tipos de cuentas y método por partida doble. 
− Desarrollo del ciclo contable. 
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El Plan General de Contabilidad PYME: 
− Normalización contable. El P.G.C. 
− Marco Conceptual del P.G.C. 
− Cuentas anuales. 
− Cuadro de cuentas. 
Contabilización de los hechos económicos básicos de la empresa: 
− Compra y venta de mercaderías. 
− Otros gastos e ingresos. 
− Inmovilizado material y fuentes de financiación. 
− Operaciones fin de ejercicio. Cierre contable. 
 
Operaciones de contabilización mediante aplicaciones informáticas específicas: 
− Gestión de las partidas contables en una aplicación informática. 
− Operaciones de mantenimiento básico de aplicaciones 
− Los asientos predefinidos. 

 

Instrumentos de evaluación y criterios de calificación 

 Pruebas Objetivas (70% de la calificación global) 

 Actividades y trabajos (20% de la calificación global) 

 Actitud, comportamiento y asistencia (10% de la calificación global) 

Calificación final del módulo: 

• Primera evaluación: 20% 

• Segunda evaluación: 30% 

• Tercera evaluación: 50% 

Para poder superar el módulo se necesita obtener un mínimo de 5 puntos (de 0 

a 10 puntos) en ambas partes siendo necesario obtener un mínimo de 4.5 

puntos en la primera de ellas. 

 

Recuperación de evaluaciones pendientes: 

En la Convocatoria final de Junio se conservan las evaluaciones aprobadas. En 

la misma: 

     Se pueden recuperar la/s evaluación/es pendientes 

En la Convocatoria Extraordinaria se examinarán todas las evaluaciones 

mediante una prueba objetiva que supondrá el 100% de la nota. 

El profesor orientará a los alumnos acerca del temario, ejercicios y supuestos 

que podrán ayudarle a preparar la materia.  
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Recuperación módulo pendiente: 

Si  algún  alumno  no  se  pudiera  presentar  al  examen  en  la  fecha  

establecida para  el  mismo,  tanto  si  la  falta  es  justificada  o  no,  deberá  

presentarse  a  la recuperación  correspondiente  junto  con  el  resto  de  

alumnos  que  no  hayan superado el examen. 

 


