
                    
 
 

 

ANEXO VI 

INDICADORES DE APOYO PARA EL  

INFORME DEL DIRECTOR (EP) 

FUNCIONARIO EN PRÁCTICAS  

ESPECIALIDAD  

CENTRO /CÓDIGO  

 

1.CUMPLIMIENTO DEL HORARIO PERSONAL FAVORABLE NO FAVORABLE 

1.1. Cumple correctamente con su horario laboral.    

1.2 Prevé sus posibles ausencias y las organiza debidamente (avisa 
con antelación, prepara material para el suplente…) 

  

1.3. Cumple estrictamente lo establecido en la normativa y en la 
planificación del centro en cuanto a las horas de docencia y horario 
complementario. 

  

 

2. INTEGRACION EN EL CLAUSTRO DE PROFESORES Y EN LA 
COMUNIDAD EDUCATIVA 

FAVORABLE NO FAVORABLE 

2.1. Participa activamente en el claustro, realizando aportaciones y 
contribuyendo a su mejor funcionamiento. 

  

2.2 Se implica en la coordinación y en el buen entendimiento entre los 
diferentes miembros de la comunidad escolar 

  

 

3. CONOCIMIENTO Y APLICACIÓN ADECUADA DE LOS 
DOCUMENTOS DE EVALUACIÓN DE LOS ALUMNOS 

FAVORABLE NO FAVORABLE 

3.1. Conoce suficientemente los documentos de evaluación de 
los alumnos. 

  

3.2. Aplica adecuadamente estos documentos. 
  

 

4. PARTICIPACIÓN EN LAS ACTIVIDADES DEL CENTRO, TANTO 
ESCOLARES COMO EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS 

FAVORABLE NO FAVORABLE 

4.1. Participa activamente en las actividades escolares 
realizadas en la jornada ordinaria del centro. Muestra buena 
disposición. 

  

4.2 Además de implicarse colabora activamente en la 
organización, preparación y evaluación de las actividades 
extraescolares y complementarias. 

  

 



                    
 
 

 

 
 

5. OBSERVACIONES  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 En ________________________, a ___ de _________________ de 20-- 
 

El/la director/a 
 

  ( Sello del centro ) 

 
Fdo.: ……………………………… 
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